—> DIRIGEANTS,

T STPRENDRE SOIN DEVOS ENJEUX PERSONNELS
RENDATT VOTRE ENTREPRISE P US PERFORMANTE T

POUR QUE VOTRE ENTREPRISE AILLE BIEN,

IL EST INDISPENSABLE DE REVENIR
A LA SOURCE DE VOTRE EQUILIBRE :

—> Parce que l'entreprise doit étre au service
du projet de vie du dirigeant et non linverse !

—> Parce gqu'entreprise et dirigeant sont liés
et constituent un systéme.

—> Le dirigeant sous-estime souvent I'impact de son
état d'étre sur I'entreprise. Pourtant cet état
impacte la structure entrepreneuriale.

—> Parce que c'est souvent la perte de vue du projet
du dirigeant qui fait grincer voire patiner
I'ensemble du systéme.

—> Parce qu'a tout moment de I'histoire de
I'entreprise, il est nécessaire de prendre du recul
pour observer ce qu'il s'en dégage.

—> Parce que plus qu'observer, il est stratégique de
prendre un temps de qualité pour nommer ce qui
se joue afin de franchir une nouvelle étape.

—> Une réflexion de fond sur votre stratégie
personnelle de vie, votre Persostrat®

—> Une mise a plat de la stratégie de votre entreprise,
la Corpostrat®, en conséquence

|

Le retour dexpérience de 9 autres dirigeants

|

Un suivi de 3 mois pour intégrer et mettre en place
les évolutions souhaitées

—> Une nouvelle dynamique pour les années a venir !

PREMIERE PHASE

Travail de la Persostrat® :

UN RETOUR EMINEMMENT ECOLOGIQUE A L'ESSENTIEL DU DIRIGEANT.

« Qui ai-je envie détre 5, 10 ou 30 ans aprés la création
ou la reprise de mon entreprise ?

* Suis-je toujours en phase avec elle ? Pourquoi me pése-t-elle

autant qu'elle me réjouit en fonction des jours ?

» Quel est mon équilibre/ déséquilibre aujourd'hui ?

¢ Pourquoi / pour quoi ai-je créé mon entreprise a l'époque ?

« De quoi ai-je besoin aujourd’'hui pour ressentir I'8lan
qui va animer mes 10 prochaines années ?

PPhrcolic
AVEC LE PARCOURS |||\||$$0N

10 DIRIGEANTS D INDUSTRIES

TFRERENTES - REUNES SUR 3 MOIS

Pour plus de 44 heures d'accompagnement dont 34 en présentiel :

« 1visio de lancement

« 1 premier séminaire de 48h en présentiel proche de Paris

« 2 séances individuelles pendant les 6 semaines d'intégration qui suivent
« 1 second séminaire sur le méme format que le premier

« 1visio de cloture

« Un fil WhatsApp sera créé pour générer les échanges au sein du groupe.

EN CO-DEVELOPPEMENT

Les sessions en visio et en présentiel permettent & chaque dirigeant de
réfléchir a ses problématiques et de contribuer a celles des autres.
Efficacité puissance 10 ! La diversité des expériences et des industries
contribue a la richesse des échanges.

ALLTANT REFLEXTONS
ET INTEGRATION CORPORELLE

Ce parcours sera rythmé par de multiples travaux alliant réflexion intellectuelle
et mise en matiére (centrations, atelier de projections, écriture...) afin de
stimuler la créativité et la matérialisationdes décisions.

CE PARCOURS EST UN AMORCAGE POUR IMPULSER
UNE NOUVELLE DYNAMIQUE ET PREPARER LES 10 ANNEES A VENIR, A L"UNISSON |

SECONDE PHASE

Ajustement de la Corpostrat® :
" ALIGNEMENT DE L"ENTREPRISE AVEC LA PERSOSTRAT® DU DIRIGEANT.

« Forts des récoltes de |la phase 1, nous travaillerons sur votre nouvelle
relation & votre entreprise pour ajuster la stratégie de celle-ci, la
Corpostrat®, en phase avec vos besoins émergents

* Mon entreprise est-elle encore en phase avec celui / celle que je suis ?

» Son activité, son organisation, le temps qu'elle me prend sont-ils
alignés avec mes besoins, mes attentes, mes envies ?

* Que dois ajuster chez elle ?

* Mon entreprise appartient elle encore & mon avenir ?
Comment la faire évoluer pour ¢a ?

CES REFLEKTONS VOUS PERMETTRONT DE POSER LE CAP ET LES CHANTLERS A METTRE EN PLACE AU SEIN DE L'ENTREPRISE.




—

GAELLE DARMOUNT CHARPENTIER

ENTREPRENEURE DEPUIS PLUS DE 20 ANS.
COACH FORMEE CHEZ MOZAIK INTERNATIONAL.
EXPERTE EN COMMUNICATION EMOTIONNELLE.

CERTIFIEE EN CONSTELLATIONS EN ENTREPRISE.

ACCOMPAGNER LES DIRIGEANTS SUR LEURS
ENJEUX PROFESSTONNELS £T PERSONNELS
CONTRIBUE A MON PROJET DE VIE.
BOUCLE BOUCLEE !

—— Pour tout information complémentaire,
WWW.ACHAK.NET

¥ 1\,:"\';/’-‘&

AUTOMNE 2025

Visio 11septembre 9h30-12h30
SEMINAIRE 1 30 septembre 19h au 2 octobre 18h
SEANCE INDIV 1 16 et 17 octobre
SEANCE INDIV 2 4 et 5 novembre
SEMINAIRE 2 11 novembre 19h au 13 novembre 18h
Visio 4 décembre Sh30-12h30

Planning détaillé sur le site
WWW.ACHAK.NET/DATES-DES-FORMATIONS/

FORMATION : l,r 15 ]}
Q‘,\\:, /)
3300 € T -

FRAIS D’HEBERGEMENT :

2 nuits en chambre individuelle, salle de bains et toilettes
individuels et pension compléte : 450 € HT par personne
et par séminaire

Pour le parcours, 2 séminaires donc 900 € HT en tout.

RETOUR A LA SOURCE

UNE MAGNIFIQUE MAISON D'HOTES
DANS L'ESSONNE TOUT CONFORT
A 1H15 DU CCEUR DE PARIS.

SUR LE SITE ACHAK :
https://achak.net/dates-des-formations/

NOMBRES DE PARTICIPANTS :
10 maximum

DATE LIMITE D'INSCRIPTION :
31janvier 2025 pour la session de printemps
31juillet 2025 pour la session d'automne




